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Avance de Gestion Financiera 2025

Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Zacatecas

Gasto por Categoria Programatica

Zacatecas Del 01 de enero al 30 de junio del 2025
GOBIERNO DEL ESTADO
2021-2027 (Cifras en Pesos)
“

Programas Presupuestarios 14,157,760 14,157,965 5,157,333 5,157,333 9,000,632
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0 0 0 0 0 0
Sujetos a Reglas de Operacion 0 0 0 0 0 0
Otros Subsidios 0 0 0 0 0 0
Desempeiio de las Funciones 14,157,760 205 14,157,965 5,157,333 5,157,333 9,000,632
Prestacion de Servicios Publicos 14,157,760 205 14,157,965 5,157,333 5,157,333 9,000,632
Provisién de Bienes Publicos 0 0 0 0 0 0
Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas 0 0 0 0 0 0
Promocién y Fomento 0 0 0 0 0 0
Regulacion y Supervisién 0 0 0 0 0 0
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) 0 0 0 0 0 0
Especificos 0 0 0 0 0 0
Proyectos de Inversién 0 0 0 0 0 0
Administrativos y de Apoyo 0 0 0 0 0 0
Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional 0 0 0 0 0 0
Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestidn 0 0 0 0 0 0
Operaciones Ajenas 0 0 0 0 0 0
Compromisos 0 0 0 0 0 0
Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional 0 0 0 0 0 0
Desastres Naturales 0 0 0 0 0 0
Obligaciones 0 0 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0
Aportaciones a la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0
Aportaciones a Fondos de Estabilizacion 0 0 0 0 0 0
Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones 0 0 0 0 0 0
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0 1] 0 0 0 0
Gasto Federalizado 0 0 0 0 0 0
Participaciones a Entidades Federativas y Municipios 0 0 0 0 0 0
Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca 0 0 0 0 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0
Total del Gasto 14,157,760 205 14,157,965 5,157,333 5,157,333 9,000,632
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Avance de Gestion Financiera 2025

@

Ente publico: Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Zacatecas

Zacatecas Programas y Proyectos de Inversion por Principio Rector, Politica Plblica y Estrategia
GOBW;EE;;:;STADO Del 01 de enero al 30 de junio de 2025

(Cifras en Pesos)

R R
Concepto B Ll
Reducciones

1  Hacia una nueva Gobernanza 14,157,760 205 14,157,965 5,157,333 5,157,333 9,000,632
2 Bienestar para Todos 0 0 0 0 0 0
3  Ecosistema Socioeconémico Soélido e Inclusivo 1] 0 0 0 0 0

Total del Gasto 14,157,760 205 5,157,333 5,157,333 9,000,632
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| 5 Avance de Gestion Financiera 2025
b Ente publico: Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Zacatecas

Za catecas Programas y Proyectos de Inversion por Principio Rector, Politica Publica y Estrategia
GOBIERNO DEL ESTADO
2021-2027 Del 01 de enero al 30 de junio de 2025

(Cifras en Pesos)

Concepto el L
Reducciones

1  Hacia una nueva Gobernanza 14,157,760 205 14,157,965 5,157,333 5,157,333 9,000,632
1 Gobernabilidad para la paz social 14,157,760 205 14,157,965 5,157,333 5,157,333 9,000,632
2 Administracién publica, eficiente y con sentido social 0 0 0 0 0 0
3 Construccién de la paz y la seguridad 0 0 0 0 0 0
4 Finanzas sanas 0 0 0 0 0 0
5  Participacion social en la gestidn publica 0 0 0 0 0 0
2 Bienestar para Todos 0 0 0 0 0 0
1 Educacién para una sociedad igualitaria y con identidad 0 0 0 0 0 0
2  Salud para el bienestar 0 0 0 0 0 0
3 Infraestructura basica para combatir el rezago social 0 0 0 0 0 0
4 Desarrollo urbano y vivienda para la integracion social 0 0 0 0 0 0
5  Deporte para todos 0 0 0 0 0 0
6  Desarrollo cultural para la convivencia social 0 0 0 0 0 0
7  Integracion de la comunidad migrante 0 0 0 0 0 0
8  Sostenibilidad del agua y medio ambiente 0 0 0 0 0 0
9  Atencion a Grupos Vulnerables 0 0 0 0 0 0
10 Mujeres Zacatecanas Transformado la Historia 0 0 0 0 0 0
3  Ecosistema Socioeconémico Sélido e Inclusivo 0 0 0 0 0 ol
1 Dignidad para el campo 0 0 0 0 0 0
2 Encadenamiento productivo para la industria y la mineria 0 0 0 0 0 0
3 Modernizacion de la actividad comercial y de servicios 0 0 0 0 0 0
4 Fortalecimiento de la diversidad turistica del Estado 0 0 0 0 0 0
5  Infraestructura para el desarrollo econémico 0 0 0 0 0 0
6 Ciencia, tecnologia e innovacion 0 0 0 0 0 0
7  Emprender para crecer 0 0 0 0 0 0
Total del Gasto 14,157,760 205 14,157,965 5,157,333 5,157,333 9,000,632
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L! / Ente plblico: Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Zacatecas

Zacatecas

Avance de Gestién Financiera 2025

Del 01 de enero al 30 de junio de 2025

(Cifras en Pesos)

Programas y Proyectos de Inversién por Principio Rector, Politica Pablica y Estrategia

Concepto Ampliaciones/

1 Hacla una Nueva Gobernanza 14,157,760 14,157,965 5,157,333 5,157,333 9,000,632
1 Gobernabilidad para la paz social 14,157,760 205 14,157,965 5,157,333 5,157,333 9,000,632
Fortalecer la gobemabllidad mediante la coordinacién sustantiva con érdenes de gobiemo y|

1 Poderes del Estado para consolidar una reforma que lo modemice, transparente y lo vincule 0 0 0 0 0 0
plenamente con la ciudadania.

2 :::ﬁ:;:::ﬁ?:du de derecho y el acceso a la justicia, a través de la armonizacién del sistema 14,157,760 205, 14,157,965 5,157,333 5157333 9,000,832
Mejorar las relaciones con los diferentes actores soclales mediante la comunicacion

3 gubermamental transparente, clara y con sentido social que abone a una mejor rendicién de 0 0 0 0 0 0
cuentas y a la recuperacién de la confianza ciudadana.

Fortalecer la proteccién integral de la poblacién ante los posibles riesgos que amenazan Ia vida, 0 0 0 0 0 0
Ia salud y el patrimonio.

5 Fortalecer la Implementacion de la perspectiva atencion a ifias, nifios y adolescertes con un q " o " 8 b

enfoque transversal, para fortalecer la capacidad del ejercicio pleno de sus derechos.
2 Administracién ptblica, eficiente y con sentido social o 0 0 0 0 0
Implementar Uﬂ pmlunda proceso de reestructuracion de la administracién publica e impulsar la
rocesos, el modelo orientado al servicio de la 0 0 0 0 0 0
cludadania y a la generacion de valor publico que permita Incentivar y promover el desarrolio
socloecondmico.
Consolidar la implementacién de la gestion publica ética y confiable basada en resuttados,

2 fortaleciendo y haciendo efectivos los mecanismos de participacién social en todas las etapas 0 0 0 0 0 0
del ciclo de la poltica piblica,

Consolidar un modelo estratégico de planeacién, seguimiento y evaluacién para el desarrollo,

3 con corresponsabliidad entre gobiemo y socledad, orientado a generar condiciones de 0 0 0 0 0 0
bienestar para todos los zacatecanos.

Impulsar y consolidar el desarrollo de un modelo de gobiemo digital y el Incremerto de senvicios

5 electronicos, mediante el uso Intensivo de medios tecnolégicos y el marco normativo para su 0 0 0 0 0 0
regulacién, para garantizar la mejor atencién ciudadana y prestacién de servicios publicos.
Fortalecer la profesionalizacion del servicio publico, implementacién del servicio profesional de

g camera, y la gestion de recursos humanos, recuperando el espiitu social del servicio y el 8 " v 8 8 8
enfoque en el ciudadano y salvaguardando los elementos mas valiosos de la formacion del
capital humano con sertido publico.

Reorientar los procesos de contrataciones publicas, mediante reformas al marco normativo que

7 permita, sin limitar la participacion, fortalecer la inclusion de las MIPYMES locales, como 0 0 0 0 0 0
mecanismo para impulsar el desarrollo econémico.

8 procesos de control, y rendicién de cuentas para la de i 8 8 o B 9
la gestion.

3 Construccién de la paz y la seguridad 0 o o 0 0 0
Adoptar un nueve modelo que fortalezca fa reguiacion de las relaciones sociales y el acceso a la
0 0 0 0 0 0
Justicia y la reparacion del dario.

2 Integrar plenamente la Estrategia Nacional de Seguridad en el Estado y Municipios. ] 0 ] 0 0 ]

Fortalecer los asquemas de prevencion, atencién y procuracion de usticia, que consideren!
cludadana, en casos de 0 ] 0 0 0 ]
violencia hm}l\ar.

7 Recuperar la vocacién policial con esquemas de profesionalizacién enfocados a contribuir a la 0 0 0 0 0 0
dignificacion de las instituciones de seguridad.

8 Fomentar la cultura de la denuncia y de la paz, para recuperar la confiarza en la autoridad. 0 0 0 ] 0 ]

1 Impulsar una poltica de orientacién de programas soclales y de emprendimierto para la 0 0 ) 0 0 0
atencion a las causas de la violencia.

4 Finanzas sanas 0 0 0 0 0 0

1 Implementar en el poder ejecutivo, e impulsar en los otros poderes y 6rdenes de gobiemo, una 0 0 0 0 o 0
poltica responsable de disciplina y austeridad como eje del ejercicio del presupuesto piblica.

5 Implementar medidas fémeas de cont 16 én y control del gasto para 0 0 0 0 0 0
reorientar el gasto de goblemo a fines sociales y a inversién productiva.

4 Impuisar parala del costo de la deuda, 0 0 0 0 0 0
Reformar el sistema fiscal estatal para fortalecer sus capacidades recaudatorias, y mejorar la 0 0 0 0 0 0
atencion a las necesidades sociales.

6 Impulsary gestionar acciones para el saneamiento financiero del sector educativo. ] o 0 o o 0

5 Participacion social en la gestion pablica 0 0 0 0 0 0
1 Mejorar las capacidades relacionales del Estado, para la mejor atencion y concertacion con 0 0 0 0 0 0
aruos sociales.
ENTRO DE
Total del Gasto Principio Rector 1 14,157,760 205 5,157,333 2 9,000,6: '®) ()
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Avance de Gestlén Financlera 2026
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| 1 Impulaar ol desarrollo cutural con enfoauo soclal, 0 o 0 0 o o
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Concepto Ampliaciones/
_ Bk (Reducciones) St lee iz

Avance de Gestion Financiera 2025
Ente publico: Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Zacatecas
Programas y Proyectos de Inversién por Principio Rector, Politica Publica y Estrategia
Del 01 de enero al 30 de junio de 2025

(Cifras en Pesos)

Subejercicio

3 Ecosistema Socioeconomico Sdlido e Inclusivo 0 0 0 0 0 0

1 Dignidad para el campo 0 0 0 0 0 0

2 Impulsar el desarrollo tecnolégico para el incremento a la productividad agropecuaria. 0 0 0 0 0 0

4 Promover la activacion y regeneracion de suelos para la mejora de la productividad. 0 0 0 0 0 0

6 Generar alternativas para la mejora de productos caprinos, leche y carne de bovino. 0 0 0 0 0 0

8 Fomentar la feminizacion del campo mediante el apoyo a los proyectos productivos encabezados por 0 o 0 0 g 0

mujeres.

11 Estimular a |la formalizacion laboral de los trabajadores. o] 0 0 0 0 0

12 Fomentar la autoproduccién de alimentos en areas rurales, para fortalecer la autosuficiencia alimentaria. 0 0 0 0 0 0

2  Encadenamiento productivo para la industria y la mineria 0 (1] 0 0 0 0

1 Promover la generacion de sinergias entre |a industria, gobierno y el sector académico. 0 0 0 0 0 0

6 Promover la certificacion de esténdares de calidad y mejores préacticas. 0 0 0 0 0 0

3 Modernizacién de la actividad comercial y de servicios 0 0 0 0 0 0

1 Fomentar la creacion y fortalecimiento de marcas locales. o] 0 0 0 0 0

3 Implementar programas de estimulos econémicos para el fomento al empleo. 0 0 0 0 0 0

4  Fortalecimiento de la diversidad turistica del Estado 0 0 0 0 0 0

6 Fortalecer la promocion y difusion de Zacatecas como destino turistico. 0 0 0 0 0 0

8 Impulsar el turismo en pueblos méagicos, para generar condiciones para el desarrollo econémico. 0 0 0 0 0 0

5 Infraestructura para el desarrollo econémico 0 0 0 0 0 0

2 Desarrollar infraestructura industrial basica para promover el desarrollo econdémico. 0 0 0 0 0 0

6 Ciencia, tecnologia e innovacién 0 0 0 0 0 0

1 Impulsar el cambio en las empresas locales para la transformacion digital e industrial 4.0. 0 0 0 0 0 0

3 Fortalecer el financiamiento de proyectos de investigacion vinculados a la economia social. 0 0 0 0 0 0

4 Promover los proyectos de desarrollo tecnolégico desde el sector piblico. 0 0 0 0 0 0

5 Implementar y fortalecer los programas educativos de formacién tecnolégica con compromiso y o 0 o 0 0 0
responsabilidad social y ecologica.

6 Promover la generacion de esquemas de investigacion aplicada a los sectores estratégicos del Estado. 0 0 0 0 0 0

7 Impulsar proyectos de innovacion tecnolégica en MIPYMES. 0 0 0 0 0 0

8 Implementar programas para |la formacion de capital humano especializado para la insercion laboral. 0 0 0 0 0 0

7  Productividad en los sectores industrial y de servicios 0 0 0 0 0 0

1 Implementar programas para el impulso de proyectos de economia inclusiva y social. 0 0 o] 0 0 0

2 Impulsar el desarrollo artesanal en |la economia social. 0 o] 0 0 o] 0

4 Fortalecer las alternativas de financiamiento a través de la banca de desarrollo. 0 0 0 0 0 0

6 Generar esquemas de acompafiamiento y asesoria en procesos de emprendimiento. 0 0 0 0 0 0

Total del Gasto Principio Rector 3 0 0 0 0
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Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Zacatecas
ado , ve e 2
No N % & Unidad de i A b Fecha Periodo
Unidad Administrativa 1

117.- { ( Total de asuntos Que exista un conflicto

Zacatecas

Garantizar el Contribuir a la gobernabilidad N (solicitudes) en el dentro de una relacion de
i Variacion porcentual : ...~ https:/Amwwwplatafor
respeto alos para la paz social mediante CCLEZ 2025 . Tasa de trabajo y acudan a dirimir ; 57 enero-
1 derechos la solucién de conflictos %i_z;;r;;r;das o Tribunales en el 2024 Impseto |Eficacia Anual Aecendenta Variacion 018 su controversia con la gad;;ransparenma. 0 100725 diciembre
laborales a obrero patronales / Total de solicitudes finalidad de llegar a un 9:
través de la enel2024)-13* convenio
2
3
4
5
6
7
8
' Nota
2 Nota
|Fuente de la Informacion: Programatica/x|
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™7 Avance de Gestion Financiera 2025
Zacatecas Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Zacatecas

R T T ST Y
QU0
ibend

it 4 e 2 bt~ ok
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